Немецкий национальный район

МОУ «Шумановская средняя общеобразовательная школа»

ПРИКАЗ № 48/1

21.07.2008 г.








с.Шумановка

«О новой системе оплаты труда работников образования»

В соответствии с Постановлением администрации Алтайского края от 01.03.2008 г. № 81 «О реализации в рамках приоритетного национального проекта «Образование» комплексного проекта модернизации образования в Алтайском крае на 2008-2009 годы», в целях введения в экспериментальном порядке новой системы оплаты труда в общеобразовательных учреждениях Немецкого национального района и с Постановлением администрации Немецкого национального района от 11.06.2008 г. № 251 ПРИКАЗЫВАЮ:

- осуществить переход на НСОТ с 01.09.2008 г.;

- план мероприятий перехода на НСОТ см. в приложении.

Директор школы: ___________________________________Гаан Р.П.

Приложение к приказу № 48/1 от 21.07.2008 г. 

«О новой системе оплаты труда работников образования»

План мероприятий обеспечивающий переход МОУ «Шумановская СОШ» на новую систему оплаты труда.

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Где заслушано
	Отметка о выполнении

	1
	Обсуждение в педагогическом коллективе, профсоюзной организации, на родительских собраниях, конференции родителей, на собрании обучающихся и работников школы, информации о внедрении РКПМО, НСОТ, изменений нормативно-правовой базы
	Март 
	Гаан Р.П., Фельде В.А.
	Родительские собрания;

Родительская конференция;.

Собрание обучающихся и работников школы
	01.03.-12.03.

13.03.

11.03.

	2
	Инструктивно-методические совещания с работниками школы по введению НСОТ с 01.09.2008 г.
	Март, 
июнь
	Гаан Р.П.
	
	

	3
	Создание рабочей группы по введению НСОТ
	Апрель
	Гаан Р.П., Шотт Л.И., Степанова Г.А.
	Педсовет 


	Приказ № 26 10.04.2008 г.

	4
	Разработка и принятие положения о НСОТ
	Апрель
	Степанова Г.А,, Шотт Л.И., рабочие группы
	Совещание с педработниками школы
	Приказ № 26 10.04.2008 г.

Положения: 1. О НОСТ в ОУ.

2. Об оценке результативности деятельности учителя

3.Об установлении стимулирующих доплат

4.О системе оценки и учета внеучебных достижений уч-ся

5.О порядке и сроках проведения экспертизы по определению стимулирующих доплат

6.О порядке работы конфликтной комиссии

	5
	Определение видов деятельности педагогов относящиеся к специальной базовой части фонда оплаты труда
	Апрель
	Степанова Г.А., Шотт Л.И., рабочие группы
	Совещание с педработниками школы
	

	6
	Введение необходимых изменений и дополнений в Коллективный договор в связи с переходом на НСОТ
	Апрель-май
	Гаан Р.П., Фельде В.А.
	Собрание педработников школы
	Регистрация  руководителем комитета по труду 06.06.2008 г. Рег.№ 135

	7
	Уведомление работников о переходе на НСОТ с 01.09.2008 г.
	Апрель
	Гаан Р.П.
	Собрание трудового коллектива
	Приказ № 24 

от 10.04.2008 г.

	8
	Участие в работе обучающих семинаров
	Март-апрель
	
	г.г.Славгород, Барнаул
	Обучение директора школы и председателя Совета школы

	9
	Заполнение оценочных листов
	Сентябрь
	Шотт Л.И., Степанова Г.А., педагог- индивидуально
	Работа экспертных групп
	До 10.09.2008 г.

	10
	Заседание экспертного совета
	Сентябрь
	Шотт Л.И., Степанова Г.А.

Экспертный совет
	
	Сентябрь 2008 г.

	11
	Доклад администрации школы Совету школы о согласовании распределения стимулирующей части фонда оплаты труда
	Сентябрь
	Гаан Р.П.
	Совет школы
	30.09.2008 г. Протокол № 3 Совета школы 

	12
	Оформление распределения стимулирующей части ФОТ через приказ для централизованной бухгалтерии комитета по образованию
	Октябрь
	Гаан Р.П.
	
	Приказ № 72 от 03.09.2008 г.

Приказ № 85 от 07.10.2008 г. 

Приказ № 86 от 07.10.2008 г. 


